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In questa pagina e nei riquadri riassuntivi posti all'inizio di ciascun paragrafo, viene esposto un estratto delle informazioni
presenti in visura che non puo essere considerato esaustivo, ma che ha puramente uno scopo di sintesi

VISURA ORDINARIA SOCIETA' DI CAPITALE
"COOPERATIVA SOCIALE

Indirizz legal MILANO (MI) VIA ANGERA
CRINALI DONNE PER UN drizzoSedelegale i ApDo1oe ) VI ANGERAS
MONDO NUOVO A.R.L. O-N- Domicilio digitale/PEC crinalionlus@pec.crinali.org
L.U.S" CON SIGLA: CRINALI Telefono 02 62690932
COOP SOCIALE AR.L. Numero REA MI - 1677736

" Codice fiscale e n.iscr. al 03457030967

O.N.L.U.S. Registro Imprese

Partita IVA 03457030967

Forma giuridica societa' cooperativa

Data atto di costituzione 15/02/2002

Data iscrizione 18/03/2002

Data ultimo protocollo 06/10/2025

Presidente Consiglio SCORZELLI VERGARA

Amministrazione KARINA

Rappresentante dell'Impresa

Il QR Code consente di verificare la corrispondenza tra questo
documento e quello archiviato al momento dell'estrazione. Per la
verifica utilizzare I'App Rl QR Code o visitare il sito ufficiale del
Registro Imprese.

ATTIVITA' L''MPRESA IN CIFRE

Stato attivita attiva Addetti al 30/06/2025 21

Data inizio attivita 28/02/2002 Amministratori 10

Attivita prevalente la societa’ ha iniziato I'attivita’ Titolari di cariche 0
di: Sindaci, organi di 0
- assistenza e cura alle donne controllo
immigrate, ai minori e alle loro . .
famiglie con Unita locali . 0
specifica attenzione al campo Pratiche inviate negli 9
sanitario, psicologico, ultimi 12 mesi
sociale,educativo; Trasferimenti di sede 0

. Partecipazioni (" -

Codice ATECO 88.99.09

Codice NACE 2.1 88.99

Attivita import export -

Contratto di rete si

Albi ruoli e licenze si

Albi e registri ambientali -

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA DOCUMENTI CONSULTABILI

Servizio realizzato da InfoCamere per conto delle Camere di Commercio ltaliane
Documento n . L ZGORSN46HF8WVBP7TH estratto dal Registro Imprese in data 05/11/2025
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Attestazioni SOA - Bilanci

Certificazioni di si

QUALITA' Bilancio sociale
Fascicolo
Statuto
Altri atti

2024 - 2023 - 2022 - 2021 -
2020 - ...

si

si

si

32

(1) Indica se l'impresa detiene partecipazioni in altre societa, desunte da elenchi soci o trasferimenti di quote
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Indirizzo Sede legale

Domicilio digitale/PEC
Partita IVA

amministrativo (REA)

Numero repertorio economico

MILANO (M)

VIA ANGERA 3 CAP 20125
Telefono: 02 62690932
Telefax: 02 45475919
crinalionlus@pec.crinali.org
03457030967

MI - 1677736

2 Informazioni da statuto/atto costitutivo

Registro Imprese

Estremi di costituzione

Oggetto sociale

Sistema di amministrazione

Codice fiscale e numero di iscrizione: 03457030967
Data di iscrizione: 18/03/2002

Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA,

Iscritta nell'apposita sezione speciale in qualita’ di IMPRESA
SOCIALE,

Iscrizione titolarita effettiva nella sezione autonoma

Data atto di costituzione: 15/02/2002

consiglio di amministrazione (in carica)

OGGETTO DELLA COOPERATIVA SONO LE ATTIVITA' SOCIO SANITARIE ED EDUCATIVE
DI CUI

ALL'ARTICOLO UNO, PRIMO COMMA PUNTO A), DELLA LEGGE 8 NOVEMBRE 1991 N.
381 DA

CONSEGUIRSI VALENDOSI PRINCIPALMENTE DELL'ATTIVITA' DEI SOCI COOPERATORI,
E

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese

sezioni

Visura ordinaria societa' di capitale « 3

Codice fiscale e numero d'iscrizione: 03457030967
del Registro delle Imprese di MILANO MONZA BRIANZA LODI
Data iscrizione: 18/03/2002

Iscritta nella sezione ORDINARIA il 18/03/2002
Iscritta nell'apposita sezione speciale in qualita' di IMPRESA SOCIALE il 23/10/2018
Iscrizione titolarita effettiva nella sezione autonoma il 07/11/2023
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informazioni costitutive Denominazione: "COOPERATIVA SOCIALE CRINALI DONNE PER UN MONDO NUOVO
A.R.L. O.N. L.U.S" CON SIGLA: CRINALI COOP SOCIALE AR.L. O.N.L.U.S."

Data atto di costituzione: 15/02/2002

Sistema di amministrazione e

controllo
durata della societa Data termine: 31/12/2100
scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/2002
Scadenza esercizi successivi: 31/12
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60
sistema di amministrazione e Sistema di amministrazione adottato: tradizionale

controllo contabile

organi amministrativi consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto Sociale OGGETTO DELLA COOPERATIVA SONO LE ATTIVITA' SOCIO SANITARIE ED EDUCATIVE DI CUI
ALL'ARTICOLO UNO, PRIMO COMMA PUNTO A), DELLA LEGGE 8 NOVEMBRE 1991 N. 381 DA
CONSEGUIRSI VALENDOSI PRINCIPALMENTE DELL'ATTIVITA' DEI SOCI COOPERATORI, E
SPECIFICATAMENTE LE SEGUENTI: PROMOZIONE DELLA CONDIZIONE FEMMINILE ATTRAVERSO
L'ATTIVAZIONE DI SERVIZI E INIZIATIVE IN FAVORE DELLE DONNE E DEI MINORI CON
PARTICOLARE RIFERIMENTO AI SETTORI SANITARIO, PSICOLOGICO, SOCIALE, EDUCATIVO;
ASSISTENZA E CURA ALLE DONNE IMMIGRATE, AI MINORI E ALLE LORO FAMIGLIE CON
SPECIFICA ATTENZIONE AL CAMPO SANITARIO, PSICOLOGICO, SOCIALE, EDUCATIVO;
MEDIAZIONE LINGUISTICO CULTURALE IN FAVORE DELLE DONNE IMMIGRATE, DEI MINORI E
DELLE LORO FAMIGLIE, SOPRATTUTTO NEI SETTORI SANITARIO, PSICOLOGICO, SOCIALE,
ED EDUCATIVO; CONSULENZA E FORMAZIONE A PERSONALE ITALIANO E STRANIERO NEL
CAMPO DELLA INTERCULTURALITA' E DELLA MEDIAZIONE LINGUISTICO CULTURALE NEI
SETTORI PSICOLOGICO, SOCIALE, EDUCATIVO E SANITARIO, CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO ALLA FORMAZIONE CONTINUA IN SANITA' O EDUCAZIONE CONTINUA IN
MEDICINA (ECM); INFORMAZIONE E ORIENTAMENTO A DONNE E FAMIGLIE ITALIANE E
STRANIERE RELATIVA AI SETTORI E AI CAMPI SOPRANOMINATI; RICERCA RISPETTO AI
SETTORI E AI CAMPI SOPRANOMINATI; COOPERAZIONE INTERNAZIONALE CON PARTICOLARE
RIGUARDO AI SETTORI SANITARIO, PSICOLOGICO, SOCIALE, ED EDUCATIVO, IN FAVORE
DELLE DONNE E DEI BAMBINI/E; ORGANIZZAZIONE E ATTIVAZIONE DI ESPERIENZE DI
ASSOCIAZIONISMO SOCIALE ATTO A FAVORIRE IL MUTUO AIUTO NEL LAVORO DOMESTICO E
DI CURA FAMILIARE ANCHE MEDIANTE L'ORGANIZZAZIONE DI BANCHE DEL TEMPO;
PROMOZIONE DI INIZIATIVE DI SENSIBILIZZAZIONE E FORMAZIONE AL SERVIZIO DELLE
FAMIGLIE IN RELAZIONE AI LORO COMPITI SOCIO-EDUCATIVI. LA COOPERATIVA POTRA'
SVOLGERE ALTRA ATTIVITA' CONNESSA O AFFINE A QUELLE SOPRA ELENCATE, NONCHE'
COMPIERE TUTTI GLI ATTI E CONCLUDERE TUTTE LE OPERAZIONI DI NATURA IMMOBILIARE,
MOBILIARE, INDUSTRIALE, FINANZIARIA, NECESSARIE OD UTILI ALLA REALIZZAZIONE
DEGLI SCOPI SOCIALI E, COMUNQUE SIA DIRETTAMENTE CHE INDIRETTAMENTE ATTINENTI
AI MEDESIMI, NONCHE' TRA L'ALTRO, PER LA SOLA INDICAZIONE ESEMPLIFICATIVA: A)
ACQUISTARE O COSTRUIRE E, SUCCESSIVAMENTE, GESTIRE IMMOBILI AD USO DIVERSO DA
ABITAZIONE ATTI AD OSPITARE TUTTE LE ATTIVITA' E LE INIZIATIVE DI CUI AI PUNTI
PRECEDENTI, NONCHE' GLI ORGANISMI CHE POSSONO ESSERE SOCI DELLA COOPERATIVA;
ISTITUIRE O GESTIRE STRUTTURE, STABILIMENTI ED IMPIANTI NECESSARI PER
L'ESPLETAMENTO DELLE ATTIVITA' SOCIALI; B) ASSUMERE INTERESSENZE E
PARTECIPAZIONI SOTTO QUALSIASI FORMA, IN IMPRESE, CHE SVOLGANO ATTIVITA'
ANALOGHE O COMUNQUE ACCESSORIE ALL'ATTIVITA' SOCIALE; C) DARE ADESIONE E
PARTECIPAZIONI AD ENTI E ORGANISMI ECONOMICI, CONSORTILI E FIDEJUSSORI DIRETTI
A CONSOLIDARE E SVILUPPARE IL MOVIMENTO COOPERATIVO ED AGEVOLARNE GLI SCAMBI,
GLI APPROVIGIONAMENTI ED IL CREDITO; D) CONCEDERE AVALLI CAMBIARI,
FIDEJUSSIONI ED OGNI QUALSIASI ALTRA GARANZIA SOTTO QUALSIVOGLIA FORMA PER
FACILITARE L'OTTENIMENTO DEL CREDITO DA PARTE DEI SOCI, DEGLI ENTI CUI LA
COOPERATIVA ADERISCE, NONCHE' A FAVORE DI ALTRE COOPERATIVE; E) COSTITUIRE
FONDI PER LO SVILUPPO TECNOLOGICO O PER LA RISTRUTTURAZIONE O PER IL
POTENZIAMENTO AZIENDALE; F) ADOTTARE PROCEDURE DI PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
FINALIZZATE ALLO SVILUPPO O ALL'AMMODERNAMENTO AZIENDALE. AI FINI DELLA
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REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DI CUI AL PRESENTE ARTICOLO E PER FAVORIRE E
TUTELARE LO SPIRITO DI PREVIDENZA E DI RISPARMIO DEI SOCI, LA COOPERATIVA PUO'
RACCOGLIERE, PRESSO QUESTI (ISCRITTI NEL LIBRO SOCI DA ALMENO TRE MESI),
FINANZIAMENTI CON OBBLIGO DI RIMBORSO. LE MODALITA' DI RACCOLTA E CONTRATTUALI
SONO DISCIPLINATE DA APPOSITO REGOLAMENTO; LE CONDIZIONI ECONOMICHE DEL
RAPPORTO, UNITAMENTE ALLE ALTRE INDICAZIONI, SONO FISSATE DAL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE; IL TUTTO IN CONFORMITA' ALLE DISPOSIZIONI DELLA LEGGE FISCALE,
BANCARIA ED AI PROVVEDIMENTI DELLE AUTORITA' MONETARIE IN MATERIA DI
FINANZIAMENTI E RACCOLTA DI RISPARMIO PRESSO I SOCI. LE ATTIVITA' FINANZIARIE
NON POTRANNO COMUNQUE ESSERE PREVALENTI O NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO.

Poteri
poteri associati alla carica di COMPETONO ALL'ORGANO AMMINISTRATIVO I PIU' AMPI POTERI PER LA GESTIONE DELLA
Consiglio D'amministrazione SOCIETA'.

SPETTA, PERTANTO, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO ALL'ORGANO AMMINISTRATIVO:

A) CONVOCARE L'ASSEMBLEA DEI SOCI E L'ASSEMBLEA SPECIALE DEI POSSESSORI DELLE
AZIONI DI PARTECIPAZIONE COOPERATIVA;

B) CURARE L'ESECUZIONE DELLE DELIBERAZIONI DELL'ASSEMBLEA;

C) REDIGERE I BILANCI CONSUNTIVI E PREVENTIVI;

D) COMPILARE I REGOLAMENTI, CHE DISCIPLINANO I RAPPORTI TRA SOCIETA' E SOCI;

E) STIPULARE TUTTI GLI ATTI E CONTRATTI DI OGNI GENERE INERENTI ALL'ATTIVITA';
FRA GLI ALTRI VENDERE, ACQUISTARE, PERMUTARE BENI E DIRITTI MOBILIARI ED
IMMOBILIARI, CON LE PIU' AMPIE FACOLTA' AL RIGUARDO, IVI COMPRESA QUELLA DI
RINUNCIARE ALLE IPOTECHE LEGALI, COMPIERE OGNI E QUALSIASI OPERAZIONE COMPRESO
IL LEASING, APRIRE, UTILIZZARE, ESTINGUERE CONTI CORRENTI ANCHE ALLO SCOPERTO E
COMPIERE QUALSIASI OPERAZIONE IN BANCA, COMPRESA L'APERTURA DI SOVVENZIONI E
MUTUI CONCEDENDO TUTTE LE GARANZIE ANCHE IPOTECARIE, CEDERE, ACCETTARE,
EMETTERE, GIRARE, AVALLARE, SCONTARE, QUIETANZARE CREDITI ED EFFETTI BANCARI E
CARTOLARI IN GENERE;

F) CONCORRERE A GARE DI APPALTO, LICITAZIONI E TRATTATIVE PRIVATE PER OPERE O
SERVIZI INERENTI L'ATTIVITA' SOCIALE E STIPULARE I RELATIVI CONTRATTI;

G) DELIBERARE E CONCEDERE AVALLI CAMBIARI, FIDEJUSSIONI ED OGNI QUALSIASI ALTRA
GARANZIA SOTTO QUALSIVOGLIA FORMA PER FACILITARE L'OTTENIMENTO DEL CREDITO AGLI
ENTI A CUI LA COOPERATIVA ADERISCE, NONCHE' A FAVORE DI ALTRE COOPERATIVE;

H) CONFERIRE PROCURE, PER SINGOLI ATTI O CATEGORIE DI ATTI, E NOMINARE IL
DIRETTORE DETERMINANDONE LE FUNZIONI E LE RETRIBUZIONI;

I) ASSUMERE E LICENZIARE IL PERSONALE DELLA SOCIETA', FISSANDONE LE MANSIONI E
LE RETRIBUZIONI;

L) DELIBERARE CIRCA L'AMMISSIONE, IL RECESSO E L'ESCLUSIONE DEI SOCI E SULLA
CESSIONE DI QUOTE DELLA COOPERATIVA;

M) COMPIERE TUTTI GLI ATTI E LE OPERAZIONI DI ORDINARIA E STRAORDINARIA
AMMINISTRAZIONE, PREVIA EVENTUALE AUTORIZZAZIONE DELL'ASSEMBLEA DEI SOCI,
QUALORA RICHIESTO PER DISPOSIZIONE DI LEGGE O STATUTARIA;

N) DELIBERARE L'ISTITUZIONE DI UNA SEZIONE DI ATTIVITA' PER LA RACCOLTA DI
PRESTITI TRA I SOCI E LA COSTITUZIONE DEI FONDI PER LO SVILUPPO TECNOLOGICO O LA
RISTRUTTURAZIONE O IL POTENZIAMENTO AZIENDALE;

O) DELIBERARE L'ADESIONE O L'USCITA DA ALTRI ORGANISMI, ENTI O SOCIETA';

P) DELIBERARE L'APERTURA DI UFFICI AMMINISTRATIVI E/O STABILIMENTI OPERATIVI;
Q) ACQUISTARE QUOTE O AZIONI PROPRIE DELLA COOPERATIVA NEI LIMITI E MODI DI
LEGGE E DI STATUTO.

COMPETE AI SOCI DECIDERE IL COMPIMENTO DI OPERAZIONI CHE COMPORTANO UNA
SOSTANZIALE MODIFICA DELL'OGGETTO SOCIALE.

AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, AI CONSIGLIERI DELEGATI NEI
LIMITI DELLA DELEGA, COMPETE LA RAPPRESENTANZA E LA FIRMA SOCIALE.

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE HA IL POTERE DI COMPIERE LE
ORDINARIE OPERAZIONI DI CUI ALL'OGGETTO SOCIALE ED E' AUTORIZZATO A RISCUOTERE,
DA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI O DA PRIVATI, PAGAMENTI DI OGNI NATURA ED A
QUALSIASI TITOLO, RILASCIANDONE LIBERATORIE QUIETANZE.

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE HA ANCHE FACOLTA' DI NOMINARE E
REVOCARE AVVOCATI NELLE LITI ATTIVE E PASSIVE RIGUARDANTI LA SOCIETA' DAVANTI A
QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA E AMMINISTRATIVA, ED IN QUALUNQUE GRADO DI
GIURISDIZIONE.

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, PREVIA AUTORIZZAZIONE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, PUO' DELEGARE IN PARTE I PROPRI POTERI AL VICE
PRESIDENTE PIU' ANZIANO IN CARICA SE NE E' STATO NOMINATO PIU' DI UNO, O A UN
MEMBRO DEL CONSIGLIO, NONCHE', CON SPECIALE PROCURA, AD IMPIEGATI DELLA
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MEMBRO DEL CONSIGLIO, NONCHE', CON SPECIALE PROCURA, AD IMPIEGATI DELLA
SOCIETA', PER SINGOLI ATTI O CATEGORIE DI ATTI. IN CASO DI ASSENZA O DI
IMPEDIMENTO DEL PRESIDENTE TUTTE LE SUE MANSIONI SPETTANO AL VICE PRESIDENTE
PIU' ANZIANO IN CARICA SE NE E' STATO NOMINATO PIU' DI UNO.

L'ORGANO AMMINISTRATIVO PUO' NOMINARE PROCURATORI PER DETERMINATI ATTI O
CATEGORIE DI ATTI.

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di esclusione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di prelazione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

modifiche statutarie, atti e fatti ART. 3 (SCOPI MUTUALISTICI);

soggetti a deposito ART. 32 (NORME RELATIVE AL COLLEGIO SINDACALE E CONTROLLO CONTABILE);DEPOSITO

STATUTO AGGIORNATO AL 28 10 2004
VENGONO MODIFICATI GLI ARTT. 5, 13,14,15, 17, 27, 29, E 32 DEL VIGENTE
STATUTO.

Contratti di rete

contratto Numero repertorio: 10521
Numero registrazione: 7177
Nome contratto: "CRINALDIA"

impresa di riferimento Denominazione dal Registro Imprese: ALDIA COOPERATIVA SOCIALE - SOCIETA'

COOPERATIVA, IN BREVE ALDIA COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 00510430184

3 Capitale e strumenti finanziari

strumenti finanziari previsti dallo Altre categorie di azioni:

statuto ART. 18
Presidente Consiglio SCORZELLI VERGARA KARINA Rappresentante dell'impresa
Amministrazione
Vice Presidente Del Consiglio GAVAZZ| ELENA
D'amministrazione
Consigliera FINZI IDA
Consigliera BEVILACQUA PATRIZIA
Consigliera CATTANEO MARIA LUISA
Consigliera RONCHIN SARA
Consigliera CONTI ELENA
Consigliera RUBINO BENEDETTA
Consigliera VALSECCHI MANUELA
Consigliera PARRAVICINI CLAUDIA
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Organi amministrativi in carica
consiglio di amministrazione

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
SCORZELLI VERGARA KARINA

domicilio

carica

carica

Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione
GAVAZZI ELENA

domicilio

carica

carica

Consigliera
FINZI IDA

Visura ordinaria societa' di capitale « 7

"COOPERATIVA SOCIALE CRINALI DONNE PER UN MONDO
NUOVO A.R.L. O.N. L.U.S" CON SIGLA: CRINALI COOP

SOCIALEAR.L.O.N.LUS."
Codice Fiscale 03457030967

Numero componenti: 9

Rappresentante dell'impresa

Nata a SANTIAGO CILE il 08/04/1975

Codice fiscale: SCRKRN75D48Z2603W

Paese di cittadinanza: ITALIA

MILANO (M)

VIA POLICARPO 48 CAP 20127

Telefono: 02 48910681

Indirizzo di posta elettronica certificata: karina.scorzelli@pec.it

consigliera

Data atto di nomina: 09/05/2025

Data iscrizione: 01/09/2025

Durata in carica: 3 esercizi

Data presentazione carica: 04/06/2025

presidente consiglio amministrazione
Data atto di nomina: 09/05/2025

Data iscrizione: 01/09/2025

Durata in carica: 3 esercizi

Data presentazione carica: 04/06/2025

Nata a MILANO (MI) il 17/10/1946

Codice fiscale: GVZLNE46R57F205G

MILANO (M)

CORSO ITALIA 38 CAP 20122

Indirizzo di posta elettronica certificata: elena.gavazzi@legalmail.it

consigliera

Data atto di nomina: 09/05/2025

Data iscrizione: 01/09/2025

Durata in carica: 3 esercizi

Data presentazione carica: 04/06/2025

vice presidente del consiglio d'amministrazione
Data atto di nomina: 09/05/2025

Data iscrizione: 01/09/2025

Durata in carica: 3 esercizi

Nata a MILANO (M) il 06/10/1941
Codice fiscale: FNZDIA41R46F205B
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domicilio

carica

Consigliera
BEVILACQUA PATRIZIA

domicilio

carica

Consigliera
CATTANEO MARIA LUISA

domicilio

carica

Consigliera
RONCHIN SARA

domicilio

carica

Consigliera
CONTI ELENA
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MILANO (M)
VIALE VITTORIO VENETO 20 CAP 20124
Indirizzo di posta elettronica certificata: ida.finzi.086@psypec.it

consigliera

Data atto di nomina: 09/05/2025

Data iscrizione: 01/09/2025

Durata in carica: 3 esercizi

Data presentazione carica: 04/06/2025

Nata a MILANO (MI) il 11/09/1947

Codice fiscale: BVLPRZ47P51F205Q

MILANO (M)

VIA AGUDIO 10 CAP 20154

Indirizzo di posta elettronica certificata: patriziabevilacqua@psypec.it

consigliera

Data atto di nomina: 09/05/2025

Data iscrizione: 01/09/2025

Durata in carica: 3 esercizi

Data presentazione carica: 04/06/2025

Nata a OSTIGLIA (MN) il 07/08/1948

Codice fiscale: CTTMLS48M47G186B

MILANO (MI)

VIALE MONTENERO 28 CAP 20135

Indirizzo di posta elettronica certificata: marialuisa.cattaneo.353@psypec.it

consigliera

Data atto di nomina: 09/05/2025

Data iscrizione: 01/09/2025

Durata in carica: 3 esercizi

Data presentazione carica: 04/06/2025

Nata a MILANO (MI) il 17/04/1979

Codice fiscale: RNCSRA79D57F205A

MILANO (M)

VIA SAVONA 104 CAP 20144

Indirizzo di posta elettronica certificata: sara.ronchin@psypec.it

consigliera

Data atto di nomina: 09/05/2025

Data iscrizione: 01/09/2025

Durata in carica: 3 esercizi

Data presentazione carica: 04/06/2025

Nata a MILANO (MI) il 26/10/1984
Codice fiscale: CNTLNE84R66F205M
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domicilio

carica

Consigliera
RUBINO BENEDETTA

domicilio

carica

Consigliera
VALSECCHI MANUELA

domicilio

carica

Consigliera
PARRAVICINI CLAUDIA

domicilio

carica
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MILANO (M)
VIA PREVIATI 72 CAP 20149
Indirizzo di posta elettronica certificata: dottelenaconti@pec.it

consigliera

Data atto di nomina: 09/05/2025

Data iscrizione: 01/09/2025

Durata in carica: 3 esercizi

Data presentazione carica: 04/06/2025

Nata a MILANO (MI) il 15/09/1992

Codice fiscale: RBNBDT92P55F205T

MARIANO COMENSE (CO)

VIA SANT'ANTONIO DA PADOVA 10 CAP 22066

Indirizzo di posta elettronica certificata: benedettarubino@psypec.it

consigliera

Data atto di nomina: 09/05/2025

Data iscrizione: 01/09/2025

Durata in carica: 3 esercizi

Data presentazione carica: 04/06/2025

Nata a LECCO (CO) il 20/03/1989

Codice fiscale: VLSMNL89C60E507U

LECCO (LC)

VIA CA' ROSSA 25 CAP 23900

Indirizzo di posta elettronica certificata: manuela.valsecchi@pec.giornalistilombardia.it

consigliera

Data atto di nomina: 09/05/2025

Data iscrizione: 01/09/2025

Durata in carica: 3 esercizi

Data presentazione carica: 04/06/2025

Nata a MILANO (M) il 23/12/1976

Codice fiscale: PRRCLD76T63F205G

MILANO (M)

CORSO CORSO 22 MARZO CAP 20135

Indirizzo di posta elettronica certificata: claudia.parravicini.771@psypec.it

consigliera

Data atto di nomina: 09/05/2025

Data iscrizione: 01/09/2025

Durata in carica: 3 esercizi

Data presentazione carica: 04/06/2025
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5 Attivita, albi ruoli e licenze
Addetti 21
Data d'inizio dell'attivita dell'impresa 28/02/2002
Attivita preva|ente LA SOCIETA' HA INIZIATO L'ATTIVITA' DI:
- ASSISTENZA E CURA ALLE DONNE IMMIGRATE, AI MINORI E ALLE LORO FAMIGLIE
CON
SPECIFICA ATTENZIONE AL CAMPO SANITARIO, PSICOLOGICO, SOCIALE,EDUCATIVO;
Certificazioni Qualita
Attivita
inizio attivita Data inizio dell'attivita dell'impresa: 28/02/2002
(informazione storica)
attivita prevalente esercitata LA SOCIETA' HA INIZIATO L'ATTIVITA' DI:
dall'impresa - ASSISTENZA E CURA ALLE DONNE IMMIGRATE, AI MINORI E ALLE LORO FAMIGLIE CON

SPECIFICA ATTENZIONE AL CAMPO SANITARIO, PSICOLOGICO, SOCIALE,EDUCATIVO;

— MEDIAZIONE LINGUISTICO CULTURALE IN FAVORE DELLE DONNE IMMIGRATE, DEI MINORI E
DELLE LORO FAMIGLIE, SOPRATTUTTO NEI SETTORI SANITARIO, PSICOLOGICO, SOCIALE ED
EDUCATIVO;

— CONSULENZA, FORMAZIONE E RICERCA A PERSONALE ITALIANO E STRANIERO NEL CAMPO
DELLA INTERCULTURALITA'E DELLA MEDIAZIONE LINGUISTICO CULTURALE CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO AI SETTORI SANITARIO,PSICOLOGIO, SOCIALE ED EDUCATIVO

Classificazione ATECO 2025 Codice: 88.99.09 - altre attivita varie di assistenza sociale non residenziale n.c.a.
dell'attivita prevalente Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attivita dichiarata)

attivita' esercitata nella sede legale LA SOCIETA' HA INIZIATO L'ATTIVITA' DI:
- ASSISTENZA E CURA ALLE DONNE IMMIGRATE, AI MINORI E ALLE LORO FAMIGLIE CON
SPECIFICA ATTENZIONE AL CAMPO SANITARIO, PSICOLOGICO, SOCIALE,EDUCATIVO;
- MEDIAZIONE LINGUISTICO CULTURALE IN FAVORE DELLE DONNE IMMIGRATE, DEI MINORI E
DELLE LORO FAMIGLIE, SOPRATTUTTO NEI SETTORI SANITARIO, PSICOLOGICO, SOCIALE ED
EDUCATIVO;
- CONSULENZA, FORMAZIONE E RICERCA A PERSONALE ITALIANO E STRANIERO NEL CAMPO
DELLA INTERCULTURALITA'E DELLA MEDIAZIONE LINGUISTICO CULTURALE CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO AI SETTORI SANITARIO, PSICOLOGIO,SOCIALE ED EDUCATIVO

Classificazione ATECO 2025 Codice: 88.99.09 - altre attivita varie di assistenza sociale non residenziale n.c.a.

dellattivita o Importanza: primaria Registro Imprese
(codici ottenuti dall'attivita dichiarata)

Codice: 88.99.03 - mediazione culturale e interculturale
Importanza: secondaria Registro Imprese

Informazioni aggiuntive Attivita di mediatori
sull'intermediazione
(informazioni ottenute dall'attivita)

impresa sociale Numero lavoratori svantaggiati: 0
Numero lavoratori disabili: 0

Certificazioni in corso di
validita

(fonte Accredia, ultimo
aggiornamento 17/10/2025)
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Certificazione Di Sistemi Di Gestione
Per La Qualita' (SGQ)

Addetti
(elaborazione da fonte INPS)

Distribuzione dipendenti

Visura ordinaria societa' di capitale « 11
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Codice Fiscale 03457030967

Norma: UNI EN ISO 9001:2015 - SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITA'
Numero certificato: 945

Data prima emissione: 24/06/2011

Organismo certificatore: UNITER S.R.L.

Codice fiscale: 08622571001

Settori certificati:
38 - Sanita' Ed Altri Servizi Sociali

37 - Istruzione

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2025
(Dati rilevati al 30/06/2025)

| trimestre |l trimestre Valore
medio
Dipendenti 20 23 21
Indipendenti 0 0 0
Totale 20 23 21
| trimestre |l trimestre Valore
medio
Collaboratori 10 11 11

Distribuzione per Contratto
(Dati in percentuale rilevati al 30/06/2025)

I trimestre |l trimestre
L] L
Tempo
Determinato 5% 4%
Tempo
Indeterminato 95% 96%

Distribuzione per Orario di lavoro
(Dati in percentuale rilevati al 30/06/2025)

I trimestre |l trimestre
Tempo Pieno . =
10% 9%
Tempo Parziale
90% 91%

Distribuzione per Qualifica
(Dati in percentuale rilevati al 30/06/2025)

| trimestre Il trimestre
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Impiegato
100% 100%
Addetti nel comune di MILANO (MI) | trimestre Il trimestre Valore
Sede medio
Dipendenti 20 23 21
Indipendenti 0 0 0
Totale 20 23 21
Albi e Ruoli
Albo Societa Cooperative Iscritta con il numero: A138526

Data di iscrizione: 17/03/2005

Sezione: cooperativa a mutualita’ prevalente di cui agli art. 2512 e seg.
Categoria: cooperative sociali

Categoria attivita esercitata: produzione e lavoro-gestione di servizi ( tipo a)

Numero totale dei soci: 30

gg’g a??gﬂgrrﬁltl)t;%?al‘le Cooperative Data di iscrizione: 30/07/2002
(fonte Regione Lombardia-ARCOS; Albo regionale cooperative sociali gestito sino al 14

maggio 2015 dalle province lombarde)
Codice sezione: A
Aree intervento: educativa; famiglia; minori; prevenzione e disagio; stranieri

6 Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo 06/10/2025
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